V SREDISCU
Diskriminacija

Zenske so
akademski
proletariat

Nedavni posvet o resni¢nih ali namisljenih ovirah na poti Zensk na
vodilne poloZaje v slovenskem visokem Solstvu — temo so razsirili
$e na politiko —, ki sta ga pripravila Slovenska akademija znanosti
in umetnosti (SAZU) in ZdruZenje univerzitetnih izobrazenk
Slovenije, je predvsem razkril, da pri nas res Se vedno obstaja
tovrstna diskriminacija, ki se velikokrat izvaja prikrito oziroma
perfidno. Zato nameravajo $e to pomlad podobne razprave
izpeljati tudi na posameznih visokosolskih institucijah — na
mariborski univerzi so se tega ze lotili.

FISE JASNA KONTLER SALAMON

menjeni posvet je opozoril tudi na

obstoj zdruzenja univerzitetnih izo-
brazenk - verjetno upravifeno domneva-
mo, da velika vedina nasih bralk in bralcev
ge ni slidala zanj, ceprav pri nas deluje e
15 let, vsvetu pa tovrstna zdruenja obsta-
jajo Ze 92 let in s0 marsikje zelo vplivna.
Nase vodi mag. Flizabeta Bareti¢-Kolar, ki
je na lastni ko#i obutila drugafen pogled
na fensko akademsko kariero: »Vedno me
je zanimala fizika, zato sem si za stroko iz-
brala rentgenologijo. Toda ker ta velja za
mosko stroko, 5o me sofutno sprasevali,

zakaj si ne poistem kaj primernega, deni- |
mo pediatrijo. Ko pa sem kot prva v bivii .
drZavi opravila zahtevni pregled Zil, se je |
takoj pojavila novica, da je dan pred me- |
noj to uspelo nekemu rentgenologu v Be- |

ogradu. Med usposabljanjem na Univerzi
v Uppsali na Svedskem sem hila prvikrat

deleina korektnega odnosa in pomodi ko- |

legov.«

Mucne krivice

Predsednik SAZU akad. prof. dr. Joie
Trontelj — tudi v nadi akademiji je Zensk
le za vzorec — je dejal, da je razmerje med

s krivicamis, da so Fenske »%e vedno dis-
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kriminirane in zapostavljene« in imajo

pri konkuriranju za isto delovno mesto %

z mofkim -pogosto izrazito slabie mo- §
]

fnosti«, Prvi akademik je povedal, da je
nedavnio sedel na seji, kier je zagovarjal
nekega vodilnega delavea, ki naj bi bil po
krivici odpusden. Med krivdnimi vzroki
je bilo navedeno, da je vzel v slufbo uni-
verzitetno izobrazeno mlado gospo v sed-
mem mesecu nosednosti. Menda bi moral
opaziti obris njenega trebuha. Nihde od
glanov gremija, sestavljenega iz vrhun
skih intelektualcev, tudi dveh Zensk, tej
obtozbi ni oporekal ...«

Lektorice so fenskega,
profesorji modkega spola
Prof. dr. Milica Anti¢ Gaber je zbrala zelo
Zgovorne podatke o (nejnapredovanju
#ensk v nafem akademskem svetu in po-
litiki, med obema (modkima) svetovoma
je ofitno bistveno vef podobnosti, kot bi
jih nepouceni lahko pri¢akovali.

Kadar govorimo o zaposlenih v naem
visokem Solstvu, omenjamo, med dru-
gim, lektorje in univerzitetne profesor-

| je. A bi bilo prav, e bi pri prvih govorili
spoloma se vedno =muéno obremenjeno |

predvsem o lektoricah, saj jih je kar 80
odstotkov. Ravno obratno je pri rednih

Fotoe o

univerzitetnih profesorjinh, tam je le skro-
mna petina fensk. Med izrednimi profe-
sorji Zznske dosegajo slabo tretjino, med
docenti }e dve petini, od predavateljev v
visokem 3olstvu pa je kar 60 odstotkov
Zzenskega spola. Vsi podatlkd se nanagajo
na zasedbo delovnih mest v naSem viso

| kem Solstvu v Studijskem letu 2010/2011,
| torej gotovo veljajo $e zdaj. Zelo ofitno je

torej, da se Zenske veliko teZje dokopljejo
do pomembnejiih delowvnih mest, velika
vedina iz takih ali drugadnih razlogov ob-
titi na manj vrednotenih.

Kot navaja Anti¢ Gabrova, podobna raz-
merja veljajo tudi v nasi politiki, kjer ima-
mo trenutno razmeroma dober deleZ po-
slank v drfavnem zhoru (slabo tretjino),
s tem pa se Zenska primerna zastopanost
na politiénih poloZajih tudi konda,

Kaj ovira 2enske v politi¢ni karieri?
=Ko je moj moZ postal politik in je moral v
tujino, sem se odlodila, da prekinem svojo



kariero in grem 2 njim. Odlofila sem se,
da mora biti druFina skupaj, ker so otroci
v takih letih. Ko pa sem jaz postala vele-
poslanica, ni moZu niti na misel prislo, da
bi 2el £ mano, ampak je ostal tukaj« dr.
Milica Anti¢ Gaber citira neimenovano
slovensko polititarko.

Zasluzna profesorica dr. Maca Jogan

pravi, da po mnoZicnem vstopu ensk v |

nekdanjo moiko trdnjavoe - visokoSolsko
izobraievanje in raziskovanje - najprej
pride do horizontalne segregacije na mo-
gke in Zenske discipline, nato pa fe do

vertikalne, kjer Zenske kariero vecinoma |

sklenejo kot akademski proletariat. Nava-
ja. da so za probleme uveljavljanja Zensk
bolj obéutljive Zenske voditeljice, moskim
na vodilnih poloZajih pa se razmere zdijo
v glavnem v redu, Ceprav ofitno niso.

Ni problema
Frav to, da uradno na tem podrolju =ni
problema=, dolgoletna direktorica Naci-

e
o e
lll.l.ull'!

| Udelezenke kolokvija Zenske na vodilnih poloZajih v visokem 3olstvu v Sloveniii:
Premostitev ovir = realnih ali namisljenih (od leve): prof. dr. Lucka Kajfez Bogataj, dr.
Dunja Mladenic, prof. dr. Helena Meden Vrtovec, dr. med,, dr. Vesna V. Godina, dr.
Maca Jogan, prof. dr. Milica Anti¢ Gaber, zasl. prof. dr. Alenka Selih, prof. dr. Tamara
Lah Turndek, prof. dr. Lucija Cok, mag. Elizabeta Bareti¢-Kolar, dr. med..

I_:. DI PRI NAS SO FAKULTETE, KI NE MARAIO PROFESORIC

Podpisana se spomnim primera iz lubljanske fakultete za elektrotehniko - od
tedaj je minilo Ze vet kot deset let, zato ne bom navajala imen. Ma omenjeni fa-
kulteti je bila tedaj ena od docentk dolgoletna asistentka pri znamenitem profe-
sorju, ki pa se ji je na lepem odpovedal in poiskal novega (moskega) asistenta. Ta
je pozneje prevzel njegove predmete in je zdaj 2e dolgo redni profesor, Docentka
si je na fakulteti nasla novo delovno podroéje in tam postala mednarodno uspeina
raziskovalka, na odpor svojih kolegov pa je naletela, ko je kandidirala za izredno
profesorico — na omenjeni fakulteti do tedaj Se nobena ni postala profesori-

ca. Toda njeno habilitacijo so uradno onemogodili étudenti. Negativno mnenje
fakultetnega studentskega sveta ni le onemogodilo njenega napredovanja, temved
je tudi pomenilo, da je ostala brez sluZbe, Seveda lahko le ugibamo, zakaj so
studenti dali takéno mnenje. Dejstvo pa je, da se je bila omenjena znanstvenica
prisiliena umakniti iz Slovenije in se zaposliti na eni od britanskih univerz. Pa to ni
osamljena zgodba o spotikanju Zensk v slovenskem akademskem svetu. Je le ena
najbolj drasti¢nih.
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ze (UP) »dovolili= tudi zato, ker so vede-
li, kako tezko je postavijati na noge novo
univerzo — res je rektorica zaradi svojih
prizadevanj za stavbo UP prisla na sodiste
. _ in pred parlamentarno komisijo. Po bese-
i § dah Cokove Zensko kot voditeljico ovirajo
© Z-stereotipi v videnju njene vioge, predsod-
* £ ki pri priznavanju njene avtoritete, ovira
pri vodenju pa je tudi njen ¢ustveni odnos
2 do posameznika in skupine, v kateri delu-
2 je. Cokova verjame v »popolnost razlitno-
_E sti= in meni, da je dobro, da se fenska dru-
§ gade spopada s teZavami kot modki in ima
1 . g drugacen vrednostni sistem, enako dober
) : (®& . 2 paje tudi moski nacin delovanja.

Mag. Elizabeta Baretié-Kolar: »Vedno me  Prof. dr. Lucija Cok: »Zensko kot vodi-

je zanimala fizika, zato sem si za stroko teljice ovirajo stereotipi v videnju njene Tehtanje Zzenskih in modkih modganov

Jokume

Faota: osebni artiv

izbrala rentgenologijo. Toda ker ta velja vioge, predsodki pri priznavanju njene Danes se lahko zdi smesno, da so nekod
za modko stroko, so me sofutno sprade- avtoritete, ovira pri vedenju pa je tudi resni znanstveniki tehiali in primerjali Zen-
vali, zakaj si ne poidlem kaj primernega, njen fustveni odnos do posameznika in ske in modke mofgane in seveda ugotovili,
denimo pediatrijo.s skupine.s daso slednji ved vredni. Po besedah prof. dr.

Helene Meden Vrtovec so raziskovalci Sele
v zadetku prejénjega stoletja ugotovili, da
spol ne vpliva na inteligenco, Opozarja, da
Zenske, ki pridejo na vodilne poloZaje, pra-
viloma bolj in manj ccenjujejo njihovi kole-
gi, da se komentira tudi njibova unanjost
= in slog oblalenja. Ob tem morajo Zenske
» premagovati probleme, ki izvirajo iz njthove
fiziologije (na vodilne poloZaje pridejo vedi-
noma v predmenopavznem ali v pomeno-
pavznem obdobiju), in te moéki ne poznajo.
To, da so 2enske kljub temu uspesne, dr. Me-
den Vrtowleva pripisuje njihovim velikim,
% Zeneizkonslenim potencialom.
A za zdaj je %e tako, kot smo zapisali,
i Y I zato s0 na posvetu SAZU in ZUIS polega
Prof. dr. Tamara Lah Turndek poudarja Akad. prof. dr. JoZe Trontelj: «Med kriv- tega, da bodo nadaljevali tovrstne aka-
razlicnost genske zasnove #enske in mo- | dnimi vzroki je bilo navedenao, da je vzel demske razprave, sklenili tudi, da bodo
tkega, Namref da sta to od pet do glave | v sluibeo univerzitetno izobrazeno mlado | pozvali vse univerze, da proudijo zastopa-
razliéna organizma, ki se razlikujeta tudi gospo v sedmem mesecu nosednosti, nost Zensk v vodstvih univerz in njenih
po sestavi krvi. Menda bi moral opaziti obris njenega clanic in sprejmejo ukrepe za okrepitev
trebuha. Nihée od élanov gremija, sesta- delefev Zensk.
onalnega injtituta za biologijo prof. dr. | vijenega iz whunskih intelektualcey, tudi
Tamara Lah Turnsek navaja kot enega od | dveh Zensk, tej obtodbi ni oporekal .=
Kljuénih problemov neenakosti. V nje- | PRIMERIAVA VODENJA
nem znanstvenem podrodju, biologiji, je | nost genske zasnove fenske in moskega, SLOVENSKE AKADEMSKE
med doktorji znanosti ve¢ kot 60 odstot-  namret da sta to od pet do glave razlicna | IN POLITICNE SFERE PO SPOLU

[ @ R

; AR 5 5 s : : rE : + Predsedniki drzave le moski

l'tmr ier?sk. med hiologi Taﬂs!cm'alln rjlh je nrg;m!zma, ki se razlikujeta tudi po sesta- + Predsedniki Slovenske akademije
Ze manj kot pol, med univerzitetnimi pro- | vi krvi. znanosti in umetnosti le moski
fesorji le e desetina, Omembe vredna je » Predsedniki drzavnega zbora le
tudi njena navedha, da je v Evropski uniji = Popolnost razliénosti moiki
ve¢ Fensk na vodilnih poloajih v tistih | Prof. dr. Lucija Cok, ki je edina od sloven- » Med rektordi univerz dve 2enskl, na
drzavah, ki so tehnolosko in znanstveno | skih Zensk dosegla vodilni viogi v aka- UL 41 rektorjev in ena rektorica

: B : : h e T =V dosedanjih viadah od ni do pet
manj razvite in so zato tudi ta vodilna | demski in politi¢ni sferi (bila je ministri- ministric \
mesta slabde plafana in manj vplivna. | cainprva rektorica sploh), ironifno pravi, » Med prorektorji (razlike med
Dr. Lah Turndkova hkrati poudarja razli¢- | da so ji kolegi vodenje primorske univer- univerzami) manjsina kensk
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